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La tasa de subempleo para las mujeres es mayor en los dos años de
referencia, sin embargo, para el 2019 bajo en 2.2 puntos porcentuales con
referencia al año anterior  .
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La tasa de subempleo objetivo para las mujeres es mayor para el año 2018.  
Para las mujeres en el año 2019  la tasa de desempleo objetivo bajo en 0,2
puntos porcentuales con referencia al año anterior y se acorta la brecha entre
hombres y mujeres . 


